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U OVOM BROJU 
PROČITAJTE:
1.	 Izmjene Zakona o 			 
	 računovodstvu 

2. 	 Ugovaranje revizije
3.	 Rad preko student servisa i 		
	 ugovora o radu u istoj godini



UHY mreža u Hrvatskoj okuplja 
iskusne financijske stručnjake 
koji vaše poslovanje čine 
jednostavnijim 
i uspješnijim.

1. Izmjene Zakona o 
računovodstvu  
Dana 27. srpnja 2024. na snagu je 
stupio novi Zakon o računovodstvu 
(»Narodne novine«, broj 85/24):

Razvrstavanje poduzetnika 
Poslovni subjekti kojima je po-

slovna godina započela prije stu-
panja na snagu novoga Zakona, 
a koja završava nakon njegovog 
stupanja na snagu, za potrebe 
financijskog izvještavanja za po-
slovnu godinu 2024. su se već 
razvrstali na mikro, male, srednje 
i velike poduzetnike ovisno o poka-
zateljima utvrđenima na zadnji dan 

2023. godine prema „starom“ Za-
konu o računovodstvu (»Narodne 
novine«, br. 78/15. - 82/23.).  
To znači da će takvi poslov-
ni subjekti sastavljati finan 
cijske izvještaje za 2024. godinu 
prema pokazateljima iz starog 
Zakona.

 

STRUČNJACI ZA  
POSLOVNI USPJEH

Dobrodosli u UHY svijet. 
Sve sto uspjesnom 
poslovanju treba!

v

v v

Novi Zakon o računovodstvu Stari Zakon o računovodstvu

MIKRO poduzetnici 
(oni koji ne prelaze 2 od 3 
granična pokazatelja)

1. ukupna aktiva 450.000,00 eura
2. neto prihod 900.000,00 eura
3. prosječan broj radnika tijekom poslove     
    godine – 10 radnika

1. ukupna aktiva 350.000,00 eura
2. neto prihod 700.000,00 eura
3. prosječan broj radnika tijekom poslove
    godine – 10 radnika

MALI poduzetnici (oni 
koji ne prelaze 2 od 3 
granična pokazatelja)

1. ukupna aktiva 5.000.000,00 eura
2. neto prihod 10.000.000,00 eura
3. prosječan broj radnika tijekom poslove   
    godine – 50 radnika

1. ukupna aktiva 4.000.000,00 eura
2. neto prihod 8.000.000,00 eura
3. prosječan broj radnika tijekom poslove  
    godine – 50 radnika

SREDNJI poduzetnici 
(oni koji ne prelaze 2 od 3 
granična pokazatelja)

1. ukupna aktiva 25.000.000,00 eura
2. neto prihod 50.000.000,00 eura
3. prosječan broj radnika tijekom poslove
    godine – 250 radnika

1. ukupna aktiva 20.000.000,00 eura
2. neto prihod 40.000.000,00 eura
3. prosječan broj radnika tijekom poslove   
    godine – 250 radnika

VELIKI poduzetnici
Poduzetnici koji prelaze granične pokazatelje 
u min. 2 od 3 uvjeta za srednje poduzetnike
Financijski sektor

Poduzetnici koji prelaze granične pokazatelje u 
min. 2 od 3 uvjeta za srednje poduzetnike
Financijski sektor

Novi kriteriji za razvrstavanje poduzetnika u odnosu na stari Zakon o računovodstvu:
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Oni poduzetnici koji imaju po-
slovnu godinu različitu od kal-
endarske i čija poslovna godina 
započinje nakon stupanja na snagu 
novog Zakona o računovodstvu, 
razvrstavaju se prema pokaza-
teljima iz novog Zakona.

Obveza zakonske revizije

Stupanjem na snagu novog  
Zakona o računovodstvu  
obveznici zakonske revizije su: 

1.	 subjekti od javnog interesa
2.	 poduzetnici koji su matična 

društva velike i srednje grupe
3.	 poduzetnici koji su podnijeli 

zahtjev za uvrštavanje svo-
jih vrijednosnih papira na 
uređeno tržište

4.	 dionička društva, koman-
ditna društva i društva s 
ograničenom odgovornošću 
čiji pojedinačni odnosno 
konsolidirani podaci u go-

dini koja prethodi zakonskoj 
reviziji prelaze pokazatelje u 
najmanje dva od sljedeća tri 
uvjeta: 

•	 iznos ukupne aktive 
2.500.000,00 eura

•	 iznos neto prihoda* 
5.000.000,00 eura

•	 prosječan broj radnika 
tijekom poslovne godine 
iznosi najmanje 25

5.	 srednji poduzetnici koji 
prelaze pokazatelje u naj-
manje dva od sljedeća tri 
uvjeta:

•	 iznos ukupne aktive 
5.000.000,00 eura

•	 iznos neto prihoda 
10.000.000,00 eura

•	 prosječan broj radnika 
tijekom poslovne godine 
iznosi najmanje 50

6.	 veliki poduzetnici koji prelaze 
pokazatelje u najmanje dva 
od sljedeća tri uvjeta:

•	 iznos ukupne aktive 

25.000.000,00 eura
•	 iznos neto prihoda 

50.000.000,00 eura
•	 prosječan broj radnika 

tijekom poslovne godine 
iznosi najmanje 250

*Neto prihod = godišnji iznos pri-
hoda od prodaje proizvoda i usluga 
poduzetnika unutar i izvan grupe 
nakon odbitka rabata i popusta te 
poreza na dodanu vrijednost i dru-
gih poreza povezanih s prihodom. 
 
Obveznici revizije za 2024. go-
dinu se utvrđuju na osnovu 
kriterija iz novog Zakona, bez 
obzira na razvrstavanje prema 
starom Zakonu o računovodstvu 
kod sastavljanja financijskih 
izvještaja.

Izvještavanje o održivosti

Prema članku 70. novog Zakona 
obveznici izvještavanja o održivosti 
za poslovnu godinu koja počinje 1. 
siječnja 2024. ili nakon tog datu-



ma su veliki poduzetnici i matična 
društva velike grupe iz novoga 
Zakona o računovodstvu koji su 
subjekti od javnog interesa, osim 
subjekata od javnog interesa iz 
članka 3. stavka 2. točaka 4. do 15. 
novoga Zakona o računovodstvu i 
koji prelaze prosječni broj od 500 
radnika tijekom prethodne po-
slovne godine. 

2. Ugovaranje  
     revizije
Dana 27. srpnja 2024. na snagu 
je stupio i Zakon o izmjenama i 
dopunama zakona o reviziji, no 
odredbe Zakona koje se odnose 
na sklapanje ugovora o reviziji te 
imenovanje revizorskog društva 
stupit će na snagu 1. siječnja 2025. 
kako bi se osiguralo dovoljno vre-
mena da se obveznici revizije prila-
gode novim zahtjevima.

Obveznici zakonske revizije su 
do sada imenovali revizorsko 
društvo najkasnije tri mjeseca prije 
završetka izvještajnog razdoblja na 
koje se zakonska revizija odnosi. 
Sukladno Zakonu, obveznici za-
konske revizije bit će dužni imeno-
vati revizorsko društvo i sklopiti 
ugovor o reviziji najkasnije tri 
mjeseca prije završetka poslovne 
godine koja prethodi poslovnoj 
godini čiji su godišnji financijski 
izvještaji predmet zakonske re-
vizije. Znači, obveznici zakonske 
revizije bit će dužni imenovati revi-
zorsko društvo u tekućoj poslovnoj 
godini za iduću poslovnu godinu, 
tj. godinu dana ranije nego što je 
to bilo do sada.

Obveznici zakonske revizije prema 
novom modelu morat će imenovati 
revizorsko društvo za zakonsku 
reviziju prvi put za poslovnu go-
dinu koja počinje 1. siječnja 2026. ili 
nakon toga datuma. Ako poslovna 
godina započinje 1. siječnja 2026., 
obveznik zakonske revizije morat 
će imenovati revizorsko društvo 

za tu godinu najkasnije do 30. ru-
jna 2025. na temelju financijskih 
izvještaja na 31. prosinca 2024. 

S obzirom da se početni angažman 
ugovara na dvije godine, istovre-
meno će se ugovoriti i zakonska 
revizija za poslovnu godinu koja 
započinje 1. siječnja 2027., odnos-
no nakon tog datuma. Zakonom 
se povećava i maksimalno trajanje 
revizijskog angažmana kod sub-
jekata od javnog interesa sa sedam 
na deset godina.

3. Rad preko student 
servisa i ugovora o 
radu u istoj godini
Iako ne postoji maksimum koliko 
student može zaraditi preko stu-
dentskog ugovora na godišnjoj 
razini, postoje dva bitna praga na 
koje mora pripaziti. Od 1. siječnja 
2024. stupio je na snagu Zakon o 
izmjenama i dopunama Zakona o 
porezu na dohodak prema kojem 
studenti imaju dva limita na prim-
itke tijekom godine: 

•	 3.360,00 € - do ovog neo-
porezivog iznosa student 
može biti porezna olakšica 
roditeljima

•	 10.080,00 € (3.360,00 € + 
6.720,00 €) - iznos iza kojeg (ako 
zaradi više) student mora platiti 
porez na dohodak od 20% koji 
je konačan i ne vraća se

Ukoliko student zaradi između 
3.360,00 € i 10.080,00 € porez na 
dohodak se obračunava, ali se ne 
plaća zbog godišnjeg osobnog od-
bitka.

Za razliku od rada preko student 
servisa, poslodavci zaposleni-
ma preko ugovora o radu kod 
obračuna plaće umanjuju poreznu 
osnovicu za osobni odbitak od 
minimalno 560,00 € (moguće i više 
ako imaju uzdržavane članove).

Iznos od 6.720,00 € koje imaju za-
poslenici preko ugovora o radu je 
studentima već uračunato u onom 
drugom limitu koji ukupno iznosi 
10.080,00 €. Ukoliko se student 
zaposli na ugovor o radu nakon 
što je tu istu godinu ostvario neo-
porezivo 10.080,00 € prihoda od 
rada preko student servisa neće 
moći iskoristiti dodatno 6.720,00 € 
dok je zaposlenik, odnosno njegov 
poslodavac neće moći koristiti os-
obni odbitak pri obračunu plaće.

Što je s povratom poreza?

Povrat poreza za mlade odnosi 
se samo na ugovor o radu jer rad 
preko student servisa spada u kat-
egoriju drugog dohotka i na njega 
nema povrata poreza. Ukoliko su 
studenti prešli prag od 10.080,00 
€ platit će porez od 20% na iznos 
koji prelazi taj prag. Kad se te dvi-
je stvari iskombiniraju ispada da 
najviše „stradaju“ oni studenti koji 
u istoj godini maksimalno iskoriste 
rad preko student servisa i onda 
se u istoj godini zaposle. Mnogi 
od njih će trebati platiti porez na 
dohodak ili u najboljem slučaju 
neće dobiti povrat poreza koliki 
su očekivali.



REVIZIJA 

POREZNO SAVJETOVANJE

RAČUNOVODSTVENE USLUGE

EU FONDOVI I FINANCIJSKO SAVJETOVANJE

EDUKACIJE

Računovodstvo, revizija, 
porezno savjetovanje: 021/ 38 11 20
EU fondovi i consulting: 021/ 61 26 73
E-mail: split@uhy.hr

Revizija, porezno savjetovanje:
01/ 39 06 374
E-mail: info@uhy.rudan.hr

UHY HB EKONOM d.o.o. 
UHY RUDAN d.o.o. 
UHY POREZNI SAVJETNIK d.o.o.
UHY SAVJETOVANJE d.o.o.

(u nastavku “Firma”) je član UrbachHackerYoungInternationalLimited društva sa sjedištem u 
Londonu, te sačinjava dio međunarodne UHY mreže zakonski neovisnih računovodstvenih i 
konzultantskih tvrtki. Usluge opisane ovdje su pružene od strane Firme a ne od strane UHY-a 
ili bilo koje druge tvrtke članice UHY. Niti UHY niti ijedna tvrtka članica UHY ima odgovornost 
za usluge pružene od strane drugih članica. Informacije sadržane u ovom materijalu su 
opće naravi i nije im namjera adresirati okolnosti bilo kojeg pojedinca ili društva. U svim 
slučajevima preporučujemo da se obratite stručnom savjetniku


